Conclusion

Con este informe no se pretende abarcarlo todo.
Tal como indicado en la primera seccién, su propo6-
sito consiste en facilitar informacién sobre algunos
aspectos del trabajo esencial de 1a FLM durante el
periodo en cuestion. Por lo tanto se deberia estu-
diar dentro del contexto de otros informes transmi-
tidos de 1997 a 2003 a las iglesias miembro, entre
los que figuran cartas del Secretario General sobre
asuntos especificos, visitas a iglesias miembro,
conferencias regionales de lideres eclesiasticos y
otras reuniones en que participaron representantes
de las iglesias miembro, asi como de la informacion
que se brinda periédicamente via Lutheran
World Information (LWI).

En el nombre del Consejo, de sus comités y
del personal de la Federacion, quisiera expresar-
les nuestro profundo aprecio por todo el apoyo
que hemos recibido desde la Novena Asamblea
por parte de las iglesias miembro, de las agen-

cias conexasy de todala comunidad ecuménica.

Muy atentamente

Rev. Dr. Ishmael Noko

Secretario General de la FLM
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Constitucion de lIa

Federacion Luterana Mundial*

(Aprobada por la VIII Asamblea de la FLM, Curitiba, Brasil, 1990, y enmendada por la IX
Asamblea, Hong Kong, 1997)

I. Nombre

El érgano que se regira por la presente Constitucién se denomina Federacién Luterana
Mundial.

II. Base Doctrinal

La Federacion Luterana Mundial profesa las Sagradas Escrituras del Antiguo y del Nuevo
Testamento como unica fuente y norma de su doctrina, vida y servicio, reconociendo en los
tres Credos Ecuménicos y en las Confesiones de la Iglesia Luterana, especialmente la Confe-
sién Inalterada de Augsburgo y el Catecismo Menor de Martin Lutero, una exposicion acendrada
de la Palabra de Dios.

Ill. Naturaleza y Funciones

La Federacién Luterana Mundial es una comunion de iglesias que confiesan al Dios Trino,
concuerdan en la proclamacion de la Palabra de Dios y estan unidas en la confraternidad del
pulpito y el altar.

La Federacion Luterana Mundial profesa la Iglesia Una, Santa, Catdlica y Apostélica, y se

propone servir a la unidad cristiana en el mundo entero.

La Federacion Luterana Mundial fomenta entre las iglesias miembro de todo el mundo:

o el testimonio unanime del Evangelio de Jesucristo, confortdndolas en el cumplimien-

to del mandato misionero y de los esfuerzos en pos de la unidad cristiana mundial;
o la accion diaconal, la mitigacién de las necesidades humanas, la promocién de la paz
y de los derechos humanos, la justicia social y econémica, la preservacion de la

creacion de Dios, y el compartir de recursos;

° el conocimiento de si mismas y la comunion entre ellas a través de estudios coopera-

tivos, y ayudandolas a actuar conjuntamente en las tareas comunes.
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IV. Esfera de Competencias

En calidad de instrumento de las iglesias miembro auténomas, la Federacion Luterana Mun-
dial se ocupara de los asuntos que éstas le confien; actuara en nombre de una o mas iglesias,
en aquellas tareas concretas que se le encomienden, y podra requerir a cada iglesia miembro

que asuma tareas en nombre de la comunién en su conjunto.

V. Miembros y Demas Categorias de Afiliacion

1. Iglesia miembro

La Federacion Luterana Mundial estd integrada por iglesias que aceptan la base doctrinal
descrita en el Articulo II de la presente Constitucion.

Laiglesia que solicite la afiliacién a la Federacion ha de aceptar los términos de la presente
Constitucion.

La Asamblea, o en el interin el Consejo, decidiran respecto a la admision a la Federacion.
Los miembros podran rescindir la afiliacion a la Federacién. Por recomendacion del Consejo,
la Asamblea podra suspender o rescindir la afiliaciéon por voto de dos tercios del total de

delegados.

El procedimiento de afiliacién se estipulara por reglamento.

2. Iglesia, consejo o congregacion reconocidos

La Federacion Luterana Mundial podra reconocer aptos a participar en su labor a aquellas iglesias,
consejosy congregaciones que, sin ser miembros de la misma, adhieran a la base doctrinal descrita

en el Articulo II de la presente Constitucion (en calidad de miembros asociados).

El otorgamiento, las condiciones y 1a continuidad de dicho reconocimiento se estipularan por

reglamento.

VI. Organizacion

LaFederacion Luterana Mundial ejercera sus funciones por conducto de la Asamblea, el Consejo,
la Secretaria y las instancias competentes de las iglesias miembro. Seran elegibles a participar en

todas las funciones de la Federacion, hombres, mujeres, y jévenes, ordenados y laicos.

VIl. La Asamblea

1. Integraran la Asamblea, los representantes de las iglesias miembro de la Federacion.
En calidad de 6rgano supremo de la Federacion Luterana Mundial competera a la
Asamblea:

° todo lo relativo a la Constitucion;
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° la orientacion general de la labor de la Federacion;
o la eleccion del presidente y de los miembros del Consejo,

o las medidas a tomar respecto a los informes del presidente, del secretario

general y del tesorero.

2. Las sesiones ordinarias de la Asamblea se celebraran cada seis afos; el Consejo

determinara el lugar, la fecha y el orden del dia de las mismas.

Sesiones extraordinarias podran ser convocadas por el Consejo o por peticion de la

quinta parte de las iglesias miembro.

3. El Consejo determinara el nimero total de representantes ante la Asamblea y la

proporcién de los mismos por iglesia miembro.

Cada iglesia miembro tendra derecho a contar, como minimo, con un representante

ante la Asamblea.

Se tendra debida cuenta de la importancia numérica de las iglesias miembro y de la

distribucion por continentes y paises.
4, El Consejo podra invitar a participar en la Asamblea, a titulo consultivo, a representan-
tes de aquellas congregaciones luteranas, vinculadas a 6rganos de iglesias o de asocia-

ciones y organizaciones luteranas que no estén representadas por iglesias miembro.

El Consejo determinara el nimero de dichos representantes.

VIIIl. El Consejo

1. Compondran el Consejo: el presidente, el tesorero, y 48 vocales, electos por la Asam-
blea.

Las iglesias propondran candidaturas, y los 48 vocales del Consejo seran electos por

la Asamblea por mayoria de votos.

La Asamblea tendra derecho a elegir a otras personas que las propuestas por las
iglesias miembro o los delegados ante la Asamblea, siempre y cuando, cuente con el

consentimiento de las iglesias miembro pertinentes.
Los procedimientos de eleccion y de distribucion de escafios por continente y pais se
estipularan por reglamento, observando la debida representacién de ordenados, laicos,

hombres, mujeres, y jovenes.

El mandato del Consejo caducara al clausurarse la Asamblea ordinaria siguiente a la
que fuera electo. Los miembros del Consejo podran ser reelectos una sola vez.

2. El Consejo se encargara de la labor de la Federacion durante el periodo que separa

una asamblea ordinaria de la siguiente.
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Elegira al secretario general (Articulo XII) y al tesorero (Articulo X) y prescribira sus

respectivas funciones.

Elmandato de las personas electas por el Consejo podra suspenderse antes de término, en

cuyo caso sera preciso contar con la mayoria de dos tercios de los miembros del mismo.

El Consejo decidira acerca de la estructura de la secretaria y presentara un informe

anual a las iglesias miembro.

En caso de fallecimiento o incapacidad del presidente, el Consejo elegira un nuevo

presidente en el plazo de tres meses.

Si uno de los miembros del Consejo debiera interrumpir su mandato antes de término,
el Consejo, tras consultar con la respectiva iglesia miembro, elegird un suplente por

el resto del mandato de servicio.

El Consejo decidira respecto a los presupuestos de la Federacion, tomara conoci-

miento de las verificaciones de cuentas y las aprobara.

Elegira entre sus miembros a los vicepresidentes, habida cuenta de las siete regiones

geograficas.
Asimismo, elegira entre sus miembros a los integrantes del Comité Ejecutivo y de
tantos comités de programa como corresponda, y nombrara a los presidentes de

estos ultimos.

El Comité Ejecutivo estara integrado por: el presidente, los vicepresidentes, el tesorero

y los presidentes de los comités de programa.

Por lo que atafie a los comités de programa, el Consejo podra elegir hasta 30 asesores por

el periodo de su mandato; todos ellos tendran derecho a voto en el seno de dichos comités.

El Consejo podra crear comités permanentes y subcomités ad hoc segin corresponda.

El Comité Ejecutivo cumplira las tareas que le asigne el Consejo para garantizar el

buen funcionamiento de la Federacion.

El Comité Ejecutivo determinara, entre otros, quien esta autorizado, en el ambito del

Consejo o de la administracion, a firmar en nombre de la Federacion Luterana Mundial.

El Comité Ejecutivo actuara a titulo de Comité de Personal, sirviendo también en
calidad de Junta de Administracion de la FLM.

IX. Comité Nacional

Las iglesias miembro de cada pais podran constituir un comité nacional para coordinar las
relaciones con la Federacién, respetando el derecho a las comunicaciones directas entre
dichas iglesias y la FLM. Cada comité nacional presentara al Consejo, un informe anual de
actividades.
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X. Representantes Oficiales

1. Presidente

El Presidente sera electo por la Asamblea por mayoria de votos escritos.
Asumira sus funciones una vez clausurada la Asamblea en la que se celebré la eleccion,
permanecera en el cargo hasta la clausura de la siguiente Asamblea ordinaria y no podra ser

reelecto.

Seré el representante oficial de mas alto rango, asi como el portavoz de la Federacion, y

presidira las sesiones de la Asamblea, el Consejo y el Comité Ejecutivo.

Supervisara la vida y labor de la Federacion en consulta con el tesorero y el secretario

general.

2. Tesorero

El tesorero sera electo por el Consejo en su primera reuniéon y ocupara el cargo hasta la

clausura de la siguiente Asamblea ordinaria.

Supervisara las actividades financieras y asesorara al presidente y al secretario general

respecto a las mismas.

XI. Secretaria

La Federacion contard con una secretaria adecuada para llevar adelante las tareas.

La estructura y atribuciones de la secretaria seran autorizadas por el Consejo.

XIl. Secretario General

El secretario general rendira cuentas de su labor al Consejo, conducira los asuntos de la

Federacion y pondra en practica las decisiones de la Asamblea y del Consejo.

Presentara informes a la Asamblea y al Consejo.

XIll. Finanzas

El Consejo autorizara la Declaracion de Fondos Necesarios que se remitird a las iglesias
miembro, los comités nacionales y demas instituciones, encareciendo el apoyo mediante

aportes, ya sean los estipulados u otros.
El Consejo determinara las cotizaciones de afiliacién que han de pagar las iglesias miembro.

El Consejo tomara conocimiento del informe de los auditores y aprobara el informe financie-

ro anual. Las iglesias miembro recibiran un informe financiero anual.
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XIV. Enmiendas y Reglamento

1. Enmiendas

En cualquier sesion ordinaria de la Asamblea podra enmendarse la presente Constitucion por
una mayoria des dos tercios de votos, siempre y cuando la intencién de enmendarla haya
sido comunicada a las iglesias miembro, por conducto del secretario general, tres meses

antes de la Asamblea en cuestion.

Las enmiendas entraran en vigor un ano después de haber sido aprobadas por la Asamblea,
salvo que un tercio de las iglesias miembro, como minimo, interponga objecién ante el

Consejo.

2. Reglamento

El Consejo aprobara el reglamento en conformidad con la presente Constitucién. Dicho
reglamento, aprobado o enmendado por el Consejo, entrara en vigor un aiio después de haber
sido aprobado, salvo que un tercio de las iglesias miembro, como minimo, interponga obje-

cion ante el Consejo.

La Asamblea podra adoptar, enmendar o rescindir el reglamento por mayoria de votos. Las
decisiones al respecto entraran en vigor un afio después de haber sido tomadas, salvo que un

tercio de las iglesias miembro, como minimo, interponga objecién ante el Consejo.
N.B.: Todas las funciones que se mencionan pueden ser ejercidas tanto por mujeres como

por hombres, cualquiera sea el género gramatical de los términos empleados en

castellano.
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Reglamento de la

Federacion Luterana Mundial*

(Aprobado por el Consejo de la FLM en Chicago, Estados Unidos, 1991, y
enmendado por la IX Asamblea, Hong Kong, 1997)

1. Estatuto Juridico y Sede Central

1.1 Estatuto juridico

La Federacion Luterana Mundial (de aqui en adelante la «Federacion» o la «<FLM») es una
asociacion sin fines de lucro, constituida y registrada segun las disposiciones del Articulo 60

del Cédigo civil suizo.

1.2 Sede central

La sede central de la Federacién se encuentra en el cantén de Ginebra, Suiza.

2. Miembros

(Articulos Vy IX de la Constitucion de la FLM)

2.1 Procedimiento de solicitud de afiliacion

La iglesia que solicite la afiliacion, debera remitir al secretario general:

a. el formulario de solicitud completo;

b. las actas de la instancia decisoria correspondiente, indicando claramente

que la iglesia acepta la Constitucién de la FLM y quiere solicitar la afiliacién;

c. copia de los estatutos de la iglesia;
d. una resefa de la historia y la trayectoria de la iglesia, y
e. cualquier otra informacién que el secretario general pueda requerir.

2.2 Criterios para evaluar la solicitud de afiliacion

2.2.1 Lasolicitud de afiliacion sera aprobada siempre que la iglesia en cuestion retina los

requisitos siguientes:
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a. aceptar oficialmente la base doctrinal de la FLM;
b. ser un 6rgano auténomo, y
c. contar con mas de una congregacion local.

2.2.2  Ademas, se consideraran los puntos de vista de otras iglesias miembro y, cuando

proceda, los de los comités nacionales del pais o la regién pertinentes.

2.3 Continuidad, suspension y caducidad de la afiliacién

2.3.1 Continuidad de la afiliacion
En caso de una fusién que comprenda tnicamente iglesias miembro, la nueva iglesia que
declare querer formar parte de la Federacion y, habida cuenta de dicha declaracién, sera
considerada iglesia miembro.
En caso de una fusion que comprenda una o mas iglesias miembro y una o mas iglesias
luteranas que no sean miembros, la nueva iglesia que declare querer formar parte de la
Federacion y, habida cuenta de dicha declaracién, serd considerada iglesia miembro.
En caso de una fusién que comprenda una o mas iglesias miembro y una o mas iglesias que
no sean luteranas, la iglesia unida, previa consulta con las respectivas comuniones mundia-
les, podra solicitar la afiliacién a la Federacion, incluso si ya es miembro de otra comunién
mundial o retne los requisitos de afiliacion de la misma.

2.3.2 Suspension de la calidad de miembro
Por recomendacion del Consejo, la calidad de miembro de la FLM podra ser suspendida por
dos tercios de votos de la Asamblea. La iglesia suspendida podra enviar representantes a la
Asamblea, quienes tendran derecho a voz pero no a voto ni a ocupar cargos electivos.

2.3.3 Restitucion de la calidad de miembro
Laiglesia suspendida podra recobrar la calidad de miembro de la FLM cuando la Asamblea o
el Consejo, por dos tercios de votos,resuelvan que habiendo cesado los motivos de la suspen-
sién, se le ha de restituir la calidad de miembro de pleno derecho.

2.3.4 Caducidad de la afiliacion

La afiliacion a la FLM caducara si:

a. el secretario general recibe notificacién por escrito, indicando que la iglesia

se retira de la Federacion;

b. por recomendacion del Consejo, 1a Asamblea decide por mayoria de dos ter-

cios, poner término a la misma, o

c. la iglesia deja de ser un 6rgano auténomo.
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2.4 Miembro asociado, consejo reconocido y congregacion reconocida

2.4.1 Solicitud de afiliacion

La iglesia, consejo o congregacion que acepte la base doctrinal descrita en el Articulo II de

la Constitucién de la FLM podra solicitar la afiliacién en calidad de miembro asociado o

reconocido por la Federacion. Al presentar la solicitud, la entidad interesada debera remitir

al secretario general:

a.

el formulario de solicitud completo;

las actas de la instancia decisoria correspondiente, indicando claramente
que el solicitante acepta la Constitucion de 1a FLM y quiere solicitar la afilia-
cion;

copia de los estatutos de la iglesia;

una resefia de la historia y la trayectoria de la iglesia;

una declaracion explicando las razones por las que solicita la calidad de

miembro asociado o reconocido, en lugar de la de miembro de pleno derecho,

y

cualquier otra informacion que el secretario general pueda requerir.

2.4.2 Criterios para evaluar la solicitud de miembro asociado

2.4.2.1 Lasolicitud de afiliacion en calidad de miembro asociado sera aprobada siempre que

la entidad en cuestion retna los requisitos siguientes:

aceptar oficialmente la base doctrinal descrita en el Articulo II de la Consti-
tucion de la FLM;

ser un 6rgano auténomo, y

contar con mas de una congregacién local.

2.4.2.2 Ademas, se consideraran los puntos de vista de otras iglesias miembro y, cuando

proceda, los de los comités nacionales del pais o la region pertinentes.

2.4.3 Definiciones

2.4.3.1 Miembro asociado (iglesia reconocida)

La iglesia asociada podra participar en todas las actividades de la Federacion Luterana

Mundial; sus representantes ante la Asamblea tendran derecho a voz pero no a voto ni a

ocupar cargos electivos. El Consejo determinard la cuota de afiliacion que pagaran los

miembros asociados, aplicando los mismos criterios que aplica a los miembros de pleno

derecho.
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El estatuto de miembro asociado podra otorgarse a aquella iglesia, o entidad juzgada tal, que:

a. sea de caracter netamente luterano en su confesion y practica, o abarque

congregaciones o iglesias miembro que lo sean, y

b. posea identidad auténoma.

2.4.3.2 Consejo reconocido

El Consejo reconocido podra participar en todas las actividades de la FLM y sus representantes

ante la Asamblea tendran estatuto de observador.

La calidad de consejo reconocido podra otorgarse a aquel consejo que:

a. sea de caracter netamente luterano en su confesion y practica, o abarque

congregaciones o iglesias miembro que lo sean, y

b. posea identidad auténoma.

2.4.3.3 Congregacion reconocida

La congregacién reconocida podra participar en todas las actividades de la FLM y sus

representantes ante la Asamblea tendran estatuto de observador.

El estatuto de congregacién reconocida podra otorgarse a aquella congregacion que:

a. sea de caracter netamente luterano en su confesion y practica;
b. posea identidad auténoma, y
c. no tenga posibilidad alguna de incorporarse a una iglesia miembro de la

Federacion Luterana Mundial.

2.4.4 Otorgamiento y caducidad
La calidad de miembro asociado o reconocido podra otorgarse por voto de la Asamblea o del
Consejo. Dicha calidad podra caducar por voto de la Asamblea o del Consejo, o bien, por
decision del titular.

2.4.5 Examen periddico
El secretario general examinara periddicamente con las iglesias miembro asociados, los
consejos reconocidos y las congregaciones reconocidas, el vinculo de los mismos con la
Federacion y, un afio antes de cada Asamblea presentara un informe al Consejo sobre el

resultado de dicho examen.

2.5 Lista oficial

La Secretaria General mantendra al diay publicara periddicamente, 1a lista oficial de iglesias miembro,
iglesias miembro asociadas, iglesias, consejos y congregaciones reconocidas, y comités nacionales.
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3. La Asamblea

(Articulo VII de 1a Constitucion de la FLM)

3.1 Sesiones

3.1.1 Lassesiones ordinarias de la Asamblea se celebraran cada seis afios por convocacion del

presidente. El Consejo determinara la fecha, el lugar y el orden del dia de cada Asamblea.

3.1.2 El Consejo podra convocar asambleas extraordinarias con un orden del dia concreto

y limitado.

3.2 Delegados

3.2.1 Integraran la Asamblea, los representantes de las iglesias miembro de la Federacion.
El Consejo determinara el nimero total de representantes y la cantidad proporcional

por iglesia.

3.2.2 Las iglesias miembro elegiran a sus propios representantes ante la Asamblea. En
conformidad con las Resoluciones permanentes, el Consejo y las iglesias miembro
tendran debida cuenta de la participacion equitativa de ordenados y laicos, hombres,

mujeres, y jovenes.

3.3 Reglamento de sesiones

En la primera sesion, la Asamblea aprobara el reglamento de sesiones por mayoria de votos.

4. El Consejo

(Articulo VIII de la Constitucién de la FLM)

4.1 Miembros

4.1.1 Los miembros del Consejo seran electos por la Asamblea segun lo dispuesto en la
Constitucién de la FLM. Cada uno de ellos debera contar con el aval de la respectiva

iglesia miembro.

4.1.2 El Consejo examinara la distribucion de sus integrantes por regién y propondra a la

Asamblea un esquema de la distribucion de los miembros que han de ser electos.
4.1.3 Los miembros del Consejo podran ser reelectos una sola vez.
4.1.4 Elpresidente, el tesorero y los cinco vicepresidentes seran electos con arreglo a que
haya un representante por cada una de las siete regiones. Segun lo dispuesto en la
Constitucién, el Consejo elegira al tesorero dentro o fuera de sus filas y este tltimo

sera miembro de pleno derecho del primero.

4.1.5 Encaso de fallecimiento o incapacidad del presidente, el tesorero, en consulta con el

Comité Ejecutivo y el secretario general, convocara a una reunion del Consejo en el
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4.1.7

plazo de tres meses para que éste elija al nuevo presidente que ejercera sus funcio-

nes hasta la Asamblea siguiente.

En la reunién del Consejo, convocada a tales efectos, el primer punto del orden del

dia serd la eleccién de quien la presidira y guiard los comicios.

Si un miembro del Consejo debiera interrumpir su mandato antes de término, el
Consejo, en consulta con la respectiva iglesia miembro, elegird un reemplazante por

el resto del mismo.

Cuando una iglesia miembro informe por escrito al Consejo que uno de sus miembros
yano goza del aval de 1a misma, éste podra declarar vacante el puesto de la persona
en cuestion, en cuyo caso y tras consultar con dicha iglesia miembro, elegira un

reemplazante por el resto del mandato.

4.2 Reglamento de sesiones

Al comienzo de cada reunion, el Consejo aprobara el reglamento de sesiones por mayoria de

votos.

4.3 Reuniones

4.3.1 Reuniones ordinarias

4.3.2

Las reuniones ordinarias del Consejo tendran lugar una vez por ano.

Reuniones extraordinarias

El presidente con el concurso del Comité Ejecutivo podra convocar reuniones extraordina-

rias del Consejo. También debera convocarlas cuando un tercio de los miembros lo solicite

por escrito.

Dicha reunioén debera notificarse con una antelacién de un mes como minimo y durante la

misma, se trataran unicamente aquellos asuntos que figuren en la convocatoria.

El quérum para las reuniones extraordinarias sera la mitad de los miembros del Consejo.

Una vez convocada, la reunién extraordinaria sélo podra suspenderse o postergarse contan-

do con el acuerdo concomitante de dos tercios de los miembros del Consejo, incluyendo el

presidente, y la mayoria del Comité Ejecutivo.

5. Comités de Programa y Comités Permanentes

(Articulo VIII de la Constitucién de la FLM)

5.1 Comités de programa y comités permanentes

Conforme alo dispuesto en la Constitucion de la FLM, el Consejo creara comités de programa

y comités permanentes.
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5.2 Asesores

5.2.1

5.2.2

5.2.3

El Consejo podra nombrar hasta 30 asesores, quienes aportaran pericia y competen-
cias profesionales a los comités de programa y a los comités permanentes. Cada
asesor debera contar con el aval de la respectiva iglesia miembro. Estos asesores,
que prestaran servicio durante el mandato del Consejo, seran miembros de pleno
derecho y tendran derecho a voto en los comités y derecho a voz pero no a voto en

las sesiones del Consejo.

Si un asesor debiera interrumpir su mandato antes de término, el Consejo elegira un

reemplazante por el resto del mismo.

Cuando una iglesia miembro informe por escrito al Consejo que uno de los asesores
yano goza del aval de la misma, éste podra declarar vacante el puesto de la persona

en cuestion, en cuyo caso elegira un reemplazante por el resto del mandato.

5.3 Mandatos

El Consejo aprobara los mandatos pertinentes, a efectos de orientar la labor de los comités

de programa, los comités permanentes, y cualquier otro 6rgano, segin corresponda.

5.4 Reuniones

Los comités de programa y los comités permanentes se reuniran habitualmente durante el

periodo de reuniones del Consejo, y rendiran cuentas a este iltimo que tomara las medidas

necesarias que exijan las recomendaciones pertinentes.

5.5 Eleccion de los presidentes de los comités

El Consejo elegira entre sus miembros al presidente, y cuando proceda, al vicepresidente, de

cada comité de programa y comité permanente. El tesorero de la FLM sera miembro ex

officio del Comité de Programa de la Oficina de Finanzas y Administracion.

6. Comité De Proyectos

6.1

6.2

6.3

6.4

Se creara un Comité de Proyectos que supervisara los criterios aplicables a los

proyectos de la FLM, examinara la seleccién de los mismos, y los aprobara.

Los miembros de este comité seran nombrados por el Consejo, que también aprobara
el mandado del mismo y al cual rendira cuentas. Dicho comité servira de una a otra
Asamblea.

El Comité de Proyectos rendira cuentas al Consejo por conducto del Comité de

Programa del Departamento de Mision y Desarrollo.

Se compondra de ocho miembros representantes de las siete regiones y el presidente

del mismo sera nombrado por el Consejo entre sus propios miembros.

Décima Asamblea de la FLM — Informe del Secretario General

179



180

7. El Comité Ejecutivo

(Articulo VIII de la Constitucién de la FLM)

El Comité Ejecutivo estara integrado por el presidente, los vicepresidentes, el tesorero y los

presidentes de los comités de programa.

7.1 Reuniones

El Comité Ejecutivo se reunira habitualmente dos veces por aio y una de las reuniones sera

correlativa a la reunion anual del Consejo. El presidente o la mitad de los miembros podran

convocar reuniones extraordinarias. Dichas reuniones requeriran un quérum de dos tercios

de los miembros. Todos los miembros del Comité Ejecutivo seran notificados con una semana

de antelacién, como minimo, a la fecha de celebracién de la reunién extraordinaria.

7.2 Funciones

El Comité Ejecutivo sera el érgano competente en materia de nombramiento del personal

encargado de los programas y de la supervision, excepto los miembros del Gabinete que

seran nombrados por el Consejo. El Comité Ejecutivo servira a titulo de Comité de Personal

y de Junta de Administracion, y cumplird las demas tareas que le asigne el Consejo.

7.3 Miembros

El Comité Ejecutivo contara entre sus miembros, cuatro mujeres y cuatro hombres, como

minimo, y al elegirlos se tendra en cuenta la representacion geografica.

8. Eleccion del Secretario General

(Articulo XII de la Constitucion de la FLM)

8.1

8.2

Un afio antes de que termine el mandato del secretario general, el Consejo nombrara un
Comité de Escrutinio, encargado de examinar las candidaturas al puesto de secretario gene-
ral. Dicho comité constara de siete integrantes, cuatro de los cuales han de ser miembros del
Consejo. Este tltimo designara al presidente y al secretario entre los siete miembros del
comité. Correlativamente, se invitara a las iglesias miembro a presentar candidatos al cargo
de secretario general; cada candidatura, acompanada del curriculum vitae de la persona
en cuestion, debera presentarse por escrito al Comité de Escrutinio que, a su vez, presentara
todas las candidaturas junto con las consiguientes recomendaciones al Consejo que, en la

siguiente reunién ordinaria elegira al secretario general cuyo mandato durara siete afios.

Cuando la siguiente reunién del Consejo sea la primera del nuevo Consejo electo por

la Asamblea, éste tendra derecho a postergar la eleccion hasta su préxima reunion.
El secretario general podra ser reelecto.
En caso de fallecimiento, incapacidad o renuncia del secretario general, el subsecre-

tario general asumira el cargo a titulo de secretario general en funciones, hasta que

sea nombrado el nuevo titular.
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El secretario general en funciones, en consulta con el presidente, invitara inmediata-

mente a las iglesias miembro a presentar candidaturas al cargo de secretario general.

A suvez, el Comité Ejecutivo nombrara un Comité de Escrutinio que constara de siete
integrantes, cuatro de los cuales han de ser miembros del Consejo. El Comité Ejecutivo
designara también al presidente y al secretario de dicho comité entre los miembros del
mismo. El Comité de Escrutinio examinara todas las candidaturas presentadas por las
iglesias miembro junto con el curriculum vitae de cada candidato y las sometera a
consideracion del Consejo con las consiguientes recomendaciones. Este tltimo, en la
siguiente reunion ordinaria o, llegado el caso, en una reunion extraordinaria, elegira al

secretario general, que prestara servicio hasta la proxima Asamblea ordinaria

9. Comité Nacional

(Articulo IX de la Constitucion de la FLM)

El comité nacional se compondra de representantes de la(s) iglesia(s) miembro (s) de cada
pais, incluyendo los miembros del Consejo de la FLM del pais en cuestién, pudiendo incluir
ademads, en calidad de consultores, a representantes de las demas iglesias luteranas del pais

que no sean miembros.

9.1 Funciones del comité nacional

9.1.1 Facilitar una mayor unidad de las iglesias luteranas en el propio pais.
9.1.2 Procurar una via de enlace y coordinacion entre la FLM y las iglesias miembro,
respetando el derecho de cada una de ellas a comunicar directamente con la FLM y

viceversa.

9.1.3 Estudiar cuestiones nacionales y regionales, y tomar las medidas correspondientes

de conformidad con el mandato que le confieran las respectivas iglesias miembro.

9.1.4 Ocuparse de la aplicacién de las resoluciones de la Asamblea y del Consejo para que

éstas se cumplan a escala nacional y en el &mbito de las iglesias.

10. Documentos Rectores

Ademas de la Constitucion y del presente Reglamento, la Federacion Luterana Mundial se

regird por una serie de documentos oficiales.

10.1 Reglamento de sesiones de la Asamblea, aprobado en la primera sesion de

cada Asamblea (véase inciso. 3.3).

10.2 Reglamento de sesiones del Consejo, aprobado al comienzo de cada reunion

del Consejo (véase inciso 4.2).

10.3 Resoluciones permanentes, aprobadas en las asambleas o en las reuniones del

Consejo.
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10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

N.B.:

Mandato del Comité Ejecutivo, aprobado por el Consejo.

Mandatos aplicables a todos los comités del Consejo, incluyendo el Comité
de Proyectos, aprobados por el Consejo que también aprobara los de aquellos comi-

tés suplementarios y comités ad hoc que establezca.

Politicas de personal de la sede central de la FLM, aprobadas por el Comité

Ejecutivo a titulo de Comité de Personal de la FLM.

Reglamento de personal de la sede central de la FLM, aprobado por el

secretario general.

Estatutos y reglamento del Consejo Representativo del Personal de la

FLM, aprobados por el Comité Ejecutivo.

Charter of the Staff Welfare Plan (SWP) of the Lutheran World
Federation (Carta del plan de bienestar social del personal de la Federacion Lute-
rana Mundial) que contiene las disposiciones permanentes de la Junta del SWP, el
reglamento relativo a la eleccion de los miembros de la Junta de la Fundacion, el
reglamento del Fondo de prevision, asi como el reglamento del Fondo de pension,

segun lo resuelto por la Junta Rectora del Plan de Bienestar Social del Personal.
Todas las funciones que se mencionan pueden ser ejercidas tanto por mujeres como

por hombres, cualquiera sea el género gramatical de los términos empleados en

castellano.
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Nuevas Iglesias Miembro de

la FLM 1997-2003

Desde la Novena Asamblea de la FLM, el Consejo ha recibido las siguientes iglesias como miembros:

Reunién del Consejo de la FLM en 2002, Wittenberg,
Alemania

Miembros Plenos:

Iglesia Luterana de Ruanda

Iglesia Evangélica Luterana en Zambia

Comunién Cristiana de la Iglesia Indonesia en Nias (AMIN)
Iglesia Luterana Costarricense

Iglesia que se retira de la FLM:

Iglesia Luterana de la Republica de China (Taiwan)

Reunién del Consejo de la FLM en 2001, Ginebra, Suiza

Miembros Plenos:

Iglesia Luterana Lanka (Sri Lanka)

Iglesia Cristiana Protestante de Nias (Indonesia)

Reunién del Consejo de la FLM en 2000, Turku, Finlandia

Miembros Plenos:

Iglesia Cristiana Protestante Pakpak Dairi (Indonesia)

Iglesia Protestante Unida (Indonesia)

Iglesia Evangélica Luterana en Myanmar (Iglesia Luterana de Belén)
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Reunién del Consejo de la FLM en 1999, Bratislava,

Republica Eslovaca

Miembros Plenos:

Iglesia Evangélica Luterana en Mozambique

Iglesia Luterana en Singapur

Iglesia Protestante Malgache en Francia

Miembro Asociado:

Iglesia Luterana de Japon
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Miembros Iluteranos en las

comisiones de dialogo
1997-2003

Grupo de Trabajo Internacional Anglicano-Luterano
(1999-2002)

Co-Presidente:

Obispo emérito Dr. Ambrose MOYO, Zimbabwe

Miembros:

Dra Kirsten BUSCH NIELSEN, Dinamarca
Rev. Dr. Hartmut HOVELMANN, Alemania
Prof. Dr. Michael ROOT, EEUU

Consultante:

Prof. Dr. Ola TJORHOM, Estrasburgo, Francia

Co-Secretario:

Rev. Sven OPPEGAARD, FLM

Comision Luterano-Catdlica Romana para la Unidad

Co-Presidente:

Obispo Dr. Béla HARMATI, Hungria

Miembros:

Prof. Dra. Kristen KVAM, EEUU

Obispo Dr. Samson MUSHEMBA, Tanzania

Rev. Prof. Dr. Ricardo PIETRANTONIO, Argentina
Prof. Dra. Turid KARLSEN SEIM, Noruega

Prof. Dr. Yoshikazu TOKUZEN, Japon

Rev. Dra. Pirjo TYORINOJA, Finlandia

Prof. Dr. Gunther WENZ, Alemania
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Consultantes:

Prof. Dr. Theo DIETER, Estrasburgo, Francia
Prof. Dr. David S. YEAGO, EEUU

Co-Secretario:

Rev. Sven OPPEGAARD, FLM

Comision Conjunta Luterano-Ortodoxa

Co-Presidentes

Arzobispo Prof. D. Georg KRETSCHMAR, Federacién Rusa (co-presidente desde 2002)
Obispo emérito Dr. William H. LAZARETH, EEUU (co-presidente hasta 2001)

Miembros:

Prof. Dra. Anna Marie AAGAARD, Dinamarca (hasta 2000)
Rev. Dra. Stephanie DIETRICH, Noruega

Prof. Dr. Karl Christian, FELMY, Alemania
Obispo Dr Lars ECKERDAL, Suecia (hasta 2000)
Obispo Esbjorn HAGBERG, Suecia (desde 2002)
Prof. Dr. Bruce MARSHALL, EEUU

Prof. Dra. Eeva MARTIKAINEN, Finlandia

Rev. Dr. Hermann PITTERS, Rumania

Rev. Dr. Roman PRACKI, Polonia

Prof. Dr. Risto SAARINEN, Finlandia

Rev. Klaus SCHWARZ, Alemania

Rev. Dr. Jeffrey SILCOCK, Australia

Consultante:

Prof. Dr. Mickey MATTOX, Estrasburgo, Francia (desde 2000)

Co-Secretario:

Rev. Sven OPPEGAARD, FLM

Grupo de Trabajo Conjunto Luterano-Reformado

Co-Presidente

Obispo Guy EDMISTON, EEUU

Miembros:

Prof. Dr. Luis Henrique DREHER, Brasil
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Superintendente Dieter LORENZ, Alemania
Rev. Fui-Yung CHONG, Malasia

Consultante:

Prof. Dr André BIRMELE, Instituto de Investigacién Ecuménica, Estrasburgo, Francia

Co-Secretario:

Rev. Sven OPPEGAARD, FLM

Conversaciones Luterano-Adventistas del Séptimo Dia (1994-

1998)

Co-Presidenta:

Prof. Dra. Faith E. ROHRBOUGH, EEUU

Miembros:

Rev. Dr. Erwin BUCK, Canada

Rev. Dr. Nelson KILPP, Brasil

Prof. Dr. Naohiro KIYOSHIGE, Japon
Obispo Ole Chr. KVARME, Noruega

Dra. Mariette RAZIVELO, Madagascar
Rev. Dr. Jorg ROTHERMUNDT, Alemania

Consultante:

Prof. Dr. Risto SAARINEN (Finlandia/Estrasburgo)

Co-Secretario:

Rev. Sven OPPEGAARD, FLM
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Lista de las personas que
integran el Consejo
1997-2003

Comité Ejecutivo

Presidente

Obispo emérito Dr. Christian KRAUSE, Iglesia Evangélica Luterana en Brunswick, Alemania

Vice-Presidentes

Obispo H. George ANDERSON, Iglesia Evangélica Luterana en América (hasta 2002)

Obispo Mark S. HANSON, Iglesia Evangélica Luterana en América (desde 2002)

Obispo Dr. Julius FILO, Iglesia Evangélica de la Confesion de Augsburgo en la Republica Eslovaca

Sra. Parmata ISHAYA, Iglesia Luterana de Cristo en Nigeria

Presidente Rev. Huberto KIRCHHEIM, Iglesia Evangélica Luterana de Confesion Luterana en Brasil

Rev. Dra. Prasanna KUMARI, Iglesia Luterana Arcot, India

Tesorera

Sra. Sigrun M@GEDAL, Iglesia de Noruega (hasta 2000)

Sra. Inger J. WREMER, Iglesia de Noruega (desde 2000)

Personas que presiden los Comités de Programa

Obispo Dr. Béla HARMATI, Iglesia Evangélica Luterana en Hungria
Obispo Dr Samson MUSHEMBA Iglesia Evangélica Luterana en Tanzania
Rev. Susan NAGLE, Iglesia Evangélica Luterana en América

Profesor Dr. Joachim TRACK, Iglesia Evangélica Luterana en Baviera, Alemania

Demas miembros del Consejo

Rev. Thorbjorn ARNASON, Iglesia Evangélica Luterana de Islandia
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Sr. Ipendra BORGOARY, Iglesia Evangélica Luterana del Norte, India

Sr. Alfonzo CORZO-GARCIA, Iglesia Evangélica Luterana de Colombia (desde 2002)

Sra. Aberash DINSA Iglesia Evangélica Luterana Etiope MekaneYesus

Sra. Doreen T. DLAMINI, Iglesia Evangélica Luterana en Africa Austral

Sra. Ermina FREYTAG, Iglesia Evangélica Luterana del Norte del Elba, Alemania

Rev. Mette GEIL, Iglesia Evangélica Luterana en Dinamarca

Profesor Ernst-Christian GERHOLD, Iglesia Evangélica de la Confesion de Augsburgo en Austria
Rev. Robert GOYEK DAGA, Iglesia de la Hermandad Luterana de Camerin

Dr. Emmanuel GRANTSON, Iglesia Evangélica Luterana en América

Arzobispo K.G. HAMMAR, Iglesia de Suecia

Sra. Renata HINRICHS, Iglesia Evangélica Silesia de la Confesion de Augsburgo en la Reptblica Checa
Obispo Eero HUOVINEN, Iglesia Evangélica Luterana de Finlandia

Sra. Julia ILONGA, Iglesia Evangélica Luterana en Namibia (ELCIN)

Dra. Mary E. JANSSEN VAN RAAY, Iglesia Evangélica Luterana en el Reino de los Paises Bajos
Sra. Dorothea JETTER, Iglesia Evangélica en Wiirttemberg, Alemania

Sr. Gabriel KAMAU, Iglesia Evangélica Luterana Keniana (hasta 1999)

Sr. Paul Mbugua KAMAU, Iglesia Evangélica Luterana Keniana (desde 1999)

Arzobispo Jaan KIIVIT, Iglesia Evangélica Luterana de Estonia

Rev. Banjob KUSAWADEE, Iglesia Evangélica Luterana en Tailandia

Sra. llse LABADIE, Iglesia Evangélica Luterana en Surinam (hasta 2000)

Rev. Dr LAM, Tak-Ho, Iglesia Evangélica Luterana de Hong Kong

Sr. Wolfgang LINDNER, Iglesia Evangélica Luterana en Turingia, Alemania

Sra. Anne-Marie NDANGA-TOUE, Iglesia Evangélica Luterana de la Republica Centroafricana
(hasta 1999)

Sra. Zulma Ineyda OJEDA, Iglesia Evangélica Luterana de Colombia (hasta 2002)

Sra. Dianha ORTEGA-EHRETH, Iglesia Evangélica Luterana en América

Federacion Luterana Mundial



Rev. Ken-Phin PANG, Iglesia Cristiana de Basilea de Malasia

Obispo David P. PISO, Iglesia Luterana Gutnius - Paptia y Nueva Guinea

Rev. Dr. Benjamin RABENOROLAHY, Iglesia Luterana Malgache

Obispo Philip J. ROBINSON, Iglesia Evangélica Luterana en Botswana

Sra. Helle ROSENKVIST, Iglesia Evangélica Luterana en Dinamarca

Obispo Telmor SARTISON, Iglesia Evangélica Luterana en Canada (hasta 2002)

Rev. Stefan SCHALLER, Iglesia Evangélica Luterana en Chile

Rev. Beate SCHELMAT-VON KIRCHBACH, Iglesia Evangélica Luterana de Sajonia, Alemania
Landessuperintendent Hans SCHMIDT, Iglesia Evangélica Luterana en Hannover, Alemania (hasta 2001)
Obispo Raymond L. SCHULTZ, Iglesia Evangélica Luterana en Canada (desde 2002)

Sra. Lydia SIAHAAN, Iglesia Cristiana Protestante Batak, Indonesia

Obispo Harlen SIMANGUNSONG, Iglesia Cristiana Indonesia

Dra. Ingrid SPIECKERMANN, Iglesia Evangélica Luterana en Hannover, Alemania (desde 2001)
Dra. Tamara TATSENKO, Iglesia Evangélica Luterana en Rusia y otros Estados

Sra. Shu-Jen WENG TSAI, Iglesia Luterana Taiwanesa

Sr. Raymon Leslie WIMPEL, Iglesia Evangélica Luterana en Surinam (desde 2000)

Obispo Munib A. YOUNAN, Iglesia Evangélica Luterana en Jordania

Sra. Madeleine ZARI-DOKA, Iglesia Evangélica Luterana de la Republica Centroafricana (desde 1999)

Lista de Asesores/as del Consejo 1997-2003

Rev. Dr. Kajsa AHLSTRAND, Iglesia de Suecia

Sra. Brenda AKPAN, Iglesia Luterana de Nigeria

Rev. Dr Robert BACHER, Iglesia Evangélica Luterana en América

Rev. Christian BALSLEV-OLESEN, Iglesia Evangélica Luterana en Dinamarca (hasta 2002)

Obispo Joseph Paul BVUMBWE, Iglesia Evangélica Luterana en Malawi

Rev. Wanda DEIFELT, Iglesia Evangélica de Confesion Luterana en Brasil
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Dra. Belletech DERESSA, Iglesia Evangélica Luterana en América
Obispo ERNISA, Iglesia Evangélica de la Confesion de Augsburgo en Eslovenia
Rev. Dr. Naozumi ETO, Iglesia Luterana de Japon (Iglesia asociada)

Rev. Cornelia FULLKRUG-WEITZEL, Iglesia Evangélica en Berlin-Brandenburg, Alemania (desde
2000)

Rev. Dr Hans-Otto HAHN, Iglesia Evangélica en Hessen y Nassau, Alemania (hasta 2000)
Rev. Dr Guillermo HANSEN, Iglesia Evangélica Luterana Unida, Argentina

Rev. Thomas JEUTNER, Iglesia Evangélica de Pomerania, Alemania

Rev. Susan JOHNSON, Iglesia Evangélica Luterana en Canada

Dra. Sarada Devi KARNATAKAM, Iglesia Evangélica Luterana de Andhra, India

Obispo Dr. Christoph KLEIN, Iglesia Evangélica de la Confesién de Augsburgo en Rumania
Rev. Dr. Peter LODBERG, Iglesia Evangélica Luterana en Dinamarca (desde 2002)

Rev. Heitor Joerci MEURER, Iglesia Evangélica de Confesién Luterana en Brasil

Rev. Kjell NORDSTOKKE, Iglesia de Noruega

Rev. Agnes PANGYANSZKY, Iglesia Evangélica Luterana en Hungria

Rev. Anita Varsbergs PAZA, Iglesia Evangélica Luterana Letona en el Extranjero

Sr Markku PORVARYI, Iglesia Evangélica Luterana de Finlandia

Rev. Dra. Ivoni RICHTER-REIMER, Iglesia Evangélica de Confesion Luterana en Brasil
Sr Oberkirchenrat Peter STOLL, Iglesia Evangélica en Wiirttemberg, Alemania

Rev. Dr. Hermann VORLANDER, Iglesia Evangélica Luterana en Baviera, Alemania
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Publicaciones de la FLM
1997-2003

1997

From Federation to Communion. The History of the Lutheran World Federation. Eds. Schjgrring
/ Kumari / Hjelm. Augsburg Fortress 1997. ISBN 0-8006-3110-2

Vom Weltbund zur Gemeinschaft. Geschichte des Lutherischen Weltbundes 1947-1997. Hrsg.
Schjgrring / Kumari / Hjelm. Lutherisches Verlagshaus 1997. ISBN 3-7859-0745-1

The Lutheran World Federation Ninth Assembly Hong Kong 1997: Report. ISBN
3-906706-58-3

Lutherischer Weltbund Neunte Vollversammlung Hongkong 1997: Offizieller Bericht.
ISBN 3-906706-59-1

Fédération Luthérienne Mondiale Neuvieme Assemblée Hong-kong 1997: Rapport
officiel. ISBN 3-906706-65-6

Informe oficial de la Novena Asamblea de la Federacion Luterana Mundial: Hong
Kong 1997. ISBN 3-906706-66-4

1998

Handbook for Confirmation Ministry. LWF, June 1998. ISBN 3-906706-61-3.

1999

Manual para la Pastoral de Confirmacion. FLM, Enero 1999. ISBN 3-906706-68-0
Handreichung fiir Konfirmandenarbeit. LWB, August 1999. ISBN 3-906706-69-9

A Brief History of the Chinese Lutheran Church. Andrew Hsiao. Taosheng Publishing
House 1999. Subsidiado por la FLM. ISBN 962-380-107-06

Dissertation on WICAS: Grenzen diberwinden. Das Frauenreferat im Lutherischen
Weltbund — Geschichte und Analyse. Gabriele Peetz, in Okumenische Studien, Band 9. LIT

Verlag, 1999. Subsidiado por la FLM. ISBN 3-8258-4314-9

Communicating for Development. A Practical Guide. Karl-Johan Lundstrém and Donald
K. Smith. Third revised edition. © LWF 1990. Daystar University, 2000. ISBN 9966-936-36-X

Engaging Economic Globalization as a Communion. LWF, May 2001. ISBN 3-906706-81-8
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Engagement einer Gemeinschaft von Kirchen angesichts der wirtschaftlichen
Globalisierung. LWB, Mai 2001. ISBN 3-906706-82-6

S’engager dans la mondialisation économique en tant que communion d’églises.
FLM, Mai 2001. No ISBN

Encaremos la Universalizacion Econémica como Comunion Eclesial. FLM, mayo del
2001. ISBN 3-906706-84-2

2002

Assembly Study Book — “For the Healing of the World.” The Lutheran World Federation
Tenth Assembly, Winnipeg, Canada, 2003. LWF 2002. ISBN 3-906706-95-8

Studienbuch zur Vollversammlung — ,Zur Heilung der Welt.” Zehnte Vollversammlung
des Lutherischen Weltbundes, Winnipeg, Kanada, 2003. LWB 2002. ISBN 3-905676-07-9

Manuel d’Etude de ’Assemblée — «Pour guérir le monde». Dixiéme Assemblée de la
Fédération luthérienne mondiale, Winnipeg, Canada, 2003. FLM 2002. ISBN 3-905676-08-7
Manual de Estudio de la Asamblea — “Para la sanacion del mundo.” Federaciéon Lute-
rana Mundial Décima Asamblea, Winnipeg, Canada, 2003. FLM 2002. ISBN 3-905676-09-5

Churches Say “No” to Violence against Women: Action Plan for the Churches. LWF
2002. ISBN 3-906706-92-3

Kirchen sagen “Nein” zur Gewalt gegen Frauen: Aktionsplan fiir die Kirchen. LWB
2002. ISBN 3-905676-01-X

Les Eglises disent “Non” a la Violence envers les Femmes: Plan d’action pour les
Eglises. FLM 2002. ISBN 3-905676-02-8

Las Iglesias dicen “No” a la Violencia contra la Mujer: Plan de accién para las
iglesias. FLM 2002. ISBN 3-905676-03-6

Guiding Principles for Sustainable Development. LWF 2002. ISBN 3-906706-96-6
Leitsdtze fiir eine nachhaltige Entwicklung. LWB 2002. ISBN 3-906706-97-4

Principes directeurs concernant le développement durable. FLM 2002. ISBN 3-906706-99-0
Principos bdsicos para el desarrollo sostenible. FLM 2002. ISBN 3-906706-98-2

FLM Documentation Series

1997

[LWB-Dokumentation Nr. 40. Zu einer Gemeinschaft zusammenwachsen. Dokumentation
zur Tagung des Rates des Lutherischen Weltbundes, 24. September - 1. Oktober 1996, Genf, Schweiz.
Dezember 1996. ISBN 3-906706-46-X]

LWF Documentation No. 40. Growing Together in Communion. Documentation of the Mee-
ting of the Council of the LWF, Geneva, Switzerland, Sept. 24-Oct. 1, 1996. LWF, December 1997.
ISBN 3-906706-43-5

LWF Documentation No 41. Theological Perspectives on Other Faiths. Documentation from

a consultation in Bangkok, 10-13 July 1996. Ed. H. Mwakabana. LWF, November 1997. ISBN
3-906706-44-3
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LWB-Dokumentation Nr. 41. Andere Religionen aus theologischer Sicht. Hrsg. Hance A. O.
Mwakabana. LWF, November 1997. ISBN 3-906706-57-5

LWF Documentation No 42. The Church as Communion. Lutheran Contributions to Ecclesiology.
Ed. Heinrich Holze. LWF 1997. ISBN 3-906706-45-1

1998

LWB-Dokumentation Nr. 42. Die Kirche als Gemeinschaft. Lutherische Beitrige zur Ekklesiologie.
Hrsg. Heinrich Holze. LWF 1998. ISBN 3-906706-60-5

LWF Documentation No. 43.. Our Continuing Journey. Documentation from the Meeting of the
Council of the Lutheran World Federation, Geneva, Switzerland, June 7-17, 1998. LWF, December
1998. ISBN 3-906706-70-2

LWB-Dokumentation Nr. 43. Gemeinsam auf dem Weg. Dokumentation zur Tagung des Rates
des Lutherischen Weltbundes im Jahre 1998, Genf, Schweiz, 8.-17. Juni 1998. LWB, Dezember 1998.

ISBN 3-906706-72-9

1999

LWF Documentation No. 44. The Gospel Transforming Cultures. Documentation from the
1999 Meeting of the Council of the Lutheran World Federation, Bratislava, Slovak Republic, 22-29
June 1999. LWB, September 1999. ISBN 3-906706-73-7

LWB-Dokumentation Nr. 44. Die kulturelle Prdgekraft des Evangeliums. Dokumentation zur
Tagung des Rates des Lutherischen Weltbundes im Jahre 1999, Bratislava, Slowakische Republik,

22.-29. Juni 1999. LWB, September 1999. ISBN 3-906706-74-5

2000

LWF Documentation No 45. Justification in the World’s Context. Ed. Wolfgang Greive. LWEF,
March 2000. ISBN 3-906706-75-3

LWB-Dokumentation Nr. 45. Rechifertigung in den Kontexten der Welt. Hrsg. Wolfgang Greive.
LWB, Mai 2000. ISBN 3-906706-78-8

2001

LWF Documentation No. 46. ‘I Give You a Future with Hope.” Documentation from the 2000 Meeting
of the Council of the LWF, Turku, Finland, 14-21 June 2000. LWE, March 2001. ISBN 3-906706-79-6

LWB-Dokumentation Nr. 46. ,Ich gebe euch Zukunft und Hoffnung.“ Dokumentation zur Tagung
des Rates des LWB, Turku, Finnland, 14.-21, Juni 2000. LWB, Mérz 2001. ISBN 3-906706-80-X

LWF Documentation No. 47. Between Vision and Reality: Lutheran Churches in
Transition. Ed. Wolfgang Greive. LWEF, August 2001. ISBN 3-906706-85-0
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2003

LWEF Documentation No 48. A Shift in Jewish-Lutheran Relations? Papers presented at LWF consultation
at Dobogoko, near Budapest, Hungary, 9-13 Sept. 2001. LWE, January 2003. ISBN 3-905676-00-1

FLM Estudios Series

1997

Christlicher Gottesdienst: Einheit in kultureller Vielfalt. Beitrage zur Gestaltung des
Gottesdienstes heute (Studienbuch). Hrsg. S. Anita Stauffer. LWF 1996. VELKD 1997.

1998

Communion, Community, Society: The Relevance of the Church. Ed. Wolfgang Greive.
LWF 1998. ISBN 3-906706-62-1

A Just Asia: The Challenge of a Globalized Economy. Ed. Viggo Mortensen. LWF 1998.
ISBN 3-906706-64-8

Christian-Muslim Dialogue: Theological & Practical Issues. Eds. Roland E. Miller and
Hance A.O. Mwakabana. LWF 1998. ISBN 3-906706-63-X

1999

Baptism, Rites of Passage, and Culture. Ed. S. A. Stauffer. LWF 1999. ISBN 3-906706-71-0

2000

Relacion entre culto y cultura. Edicion a cargo de S.Anita Stauffer. FLM 2000. ISBN 3-906706-76-1

Culte et Culture en relation. Ed. Anita S. Stauffer. FLM 2000. ISBN 3-906706-77-X

2002

Multifaith Challenges Facing the Americas ... and Beyond. Essays based on a consultation
in Sdo Paolo, Brazil, 29 November-3 December, 1999. Ed. Hance A. O. Mwakabana. LWF 2002. ISBN
3-906706-86-9

Crises of Life in African Religion and Christianity. Documents the work of the LWF
working group on African religion and Christianity. Ed. Hance A. O. Mwakabana. LWF 2002. ISBN

3-906706-87-7

Explorations of Love and Wisdom: Christians and Buddhists in Conversation. Eds.
Theodore. M. Ludwig and Hance A. O. Mwakabana. LWF 2002. ISBN 3-906706-90-7

See How They Love One Another: Rebuilding Community at the Base. Ed. Piivi Jussila.
LWF 2002. ISBN 3-906706-91-5
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FLM China Study Series

1997

An Overview of Contemporary Chinese Churches. Lee-Chee Kong. China Study Series Vol.
1. LWF, January 1997. ISBN 3-906706-35-4

The Situations of Women in the Church in China. China Study Series Vol. 2. LWF, February
1997. ISBN 3-906706-38-9

Traduccion china. ISBN 3-906706-39-7

The Role and Interpretation of the Bible in the Life of the Church in China. China
Study Series Vol. 3. LWEF, June 1997. ISBN 3-906706-51-6

1998

Faith and Practice: Liturgical Renewal in Chinese Churches. Ed. Samuel Sung-Him Ho.
LWF China Study Series Vol. 4. LWF, March 1998. ISBN 962-7409-95-2

2001

Protestant Church Development in China — How Did It Happen and Where Is It
Leading? Ed. Tak-Ho Lam. LWF China Study Series Vol. 5. LWF, November 2001. Taoucheng 2001.
ISBN 3-906706-89-3

Publicaciones efectuadas junto con otras organizaciones
ecumeénicas

1997

Der Diakonat als okumenische Chance. Hannover-Bericht der internationalen anglikanisch-
lutherischen Kommission. Veroffentlicht fiir den Anglikanischen Konsultativrat und den Lutherischen
Weltbund. LWB 1997. ISBN 3-906706-42-7 [The Diaconate as Ecumenical Opportunity. The
Hanover Report of the Anglican-Lutheran International Commission. Published for the Anglican

Consultative Council and the Lutheran World Federation. Anglican Communion Publications, 1996.]

1998

Adventists and Lutherans in Conversation. Adventisten und Lutheraner im Gesprdich.
Adventistes et Luthériens en conversation. Multilingual. Report of the bilateral conversations
1994-1998. Ed. Jean-Claude Verrecchia. LWF/General Conference of Seventh-day Adventists, ©
1998. ISBN 2-911358-04-X

1999

Gemeinsame Erkldrung zur Rechtfertigungslehre - Gemeinsame offizielle
Feststellung — Anhang (Annex) zur Gemeinsamen offiziellen Feststellung. LWB/
Papstlicher Rat zur Férderung der Einheit der Christen. Lembeck/Bonifatius 1999. ISBN 3-87476-359-
5 (Lembeck). ISBN 3-89710-121-1 (Bonifatius)
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Joint Declaration on the Doctrine of Justification. The Lutheran World Federation and the
Roman Catholic Church. Eerdmans 2000. ISBN 0-8028-4774-9

Déclaration commune concernant la doctrine de la justification — Communiqué commun officiel —

Annexe au communiqué commun officiel. FLM/Conseil pontifical pour I'unité des Chrétiens, 1999.

Declaracion conjunta sobre la doctrina de la justificacion. Declaracion oficial conjunta y
Anexo. FLM/Pontificio Consejo Para La Unidad de los Cristianos, 1999.

2000

Lutherans and Adventists in Conversation. Report and Papers presented 1994-1998. Gene-
ral Conference of Seventh-day Adventists/LWEF © 2000. ISBN 0-8163-1803-4

2002

Unity in Faith: The Joint Declaration on the Doctrine of Justification in a Wider
Ecumenical Context. Presentations and relevant documents from a Consultation held in Columbus,
Ohio, USA, 27-30 November 2001. [Includes German version of certain papers.] LWF 2002.

Called to Communion and Common Witness. Report of the Joint Working Group between
the Lutheran World Federation and the World Alliance of Reformed Churches (1999-2001), 2002.
ISBN 3-906706-93-1

Zur Gemeinschaft und zum gemeinsamen Zeugnis berufen. Bericht der Gemeinsamen
Arbeitsgruppe zwischen dem Lutherischen Weltbund und dem Reformierten Weltbund (1999-2002),

2002. ISBN 3-906706-94-X

2003

Growth in Communion. Report of the Anglican-Lutheran International Working Group (2000-
2002), 2003. ISBN 3-905676-10-9

Boletines informativos, revistas, cuadernos, folletos & videos
de la FLM

Development Education Forum — DEF (DWS Research & Development Education)

Krieg ist kein Kinderspiel.— DEF No 3 German translation. BfdW/LWF, 1997.

Lutheran World Information — LWI (OCS)
Lutherische Welt-Information — LWI (OCS)

LWB-Heute 1998 (OCS)
LWF Today (OCS)

LWF Directory/LWB-Handbuch(OCS)

LWF Educator (DMD Christian Education)
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LWF Women (DMD Women in Church and Society)

LWF Youth (DMD Youth in Church and Society)

WorshipNet (DTS)

Chicago Statement on Worship and Culture: Baptism and Rites of Life Passage.
También existe en aleman/castellano/francés. Publicado como anexo a WorshipNet No. 11. DTS,
October 1998.

Fakten & Zahlen (OCS)

Facts & Figures (OCS)

Faits & Chiffres (OCS)

Datos & Cifras (OCS)

1997

LWF Celebrating Women — WICAS 25. Promotion Brochure for WICAS' 25th anniversary, 1997.

LWF Seeks Funds to Sustain Augusta Victoria Hospital, DWS 1997. Eine Aufgabe des
Lutherischen Weltbundes: Auguste Victoria-Krankenhaus. DNK/LWB, 1997.

FLM Numéro Special. Septembre/octobre 1997 [Ninth Assembly related.]

1998

LWF Publications List. Promotional Material, Audio-Visuals. OCS, August 1998.

The Landmines Campaign Still Needs the Churches! LWF/WARC/WCC, May 1998.

Die Kampagne gegen Landminen braucht auch kiinftig die Kirchen! LWF/WARC/WCC,
Juli 1998.

La campagne contre les mines a encore besoin des églises! LWF/WARC/WCC, Juillet 1998.
iLa Campania Contra Las Minas Todavia Necesita a Las Iglesias! LWF/WARC/WCC,
Julio de 1998.

1999

Celebration of LWF Sunday (annually since 1999)
Feier des LWB —-Sonntags

Célébration du Dimanche de la FLM
Celebracion del domingo de la FLM

Justified before God. / Gerecht vor Gott ./ Justifiés devant Dieu. The Signing of the Joint
Declaration in Augsburg 1999. Leaflets accompanying the Exhibition, Videotape and Internet

Broadcast. OCS, 3 versions: English/German/French

The Signing Celebration: Feierliche Unterzeichnung (DTS). Order of Service, Augsburg,
Germany, 30-31 October 1999.
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2000

Zukunfitsfihige Nothilfe — Weltdienst und Entwicklung. Brochure, A4, 2000.

Glimpses of Activities. DMD promotional brochure, 2000
Einblick in die Arbeit. DMD promotional brochure, 2000

2001

What is YICAS? Promotion flyer, 2001

2002

Assembly Update. No. 1, March / No. 2, December
Vollversammlung Aktuell (OCS)

Assemblée Actualité (OCS)

Rumbo a la Asamblea (OCS)

2003

Assembly Update. No. 3, May
Vollversammlung Aktuell (OCS)
Assemblée Actualité (OCS)
Rumbo a la Asamblea (OCS)

Consultas & otros informes

1997

DMD Annual Desk Reports 1997.

LWF Ninth Assembly: Minutes of the Plenary Sessions as approved by the Assembly and the

Council.

Proces-Verbal des Séances Plénieres approuvé par L'’Assemblée et le Conseil. Protokoll der

Plenarsitzungen von der Vollversammlung und vom Rat genehmigt.

Public Statements and Letters in the Area of International Affairs and Human Rights
Issued by the LWF, September 1996-June 1997.

In Search of a Round Table: Gender, Theology & Church Leadership. Ed. Musimbi
Kanyoro. LWF/WICAS. WCC 1997. ISBN 2-8254-1209-0

Lutheran Women in Africa Speak:“Our Journey in Faith.” Compiled by Dr Musimbi R.A.
Kanyoro. LWF/WICAS Regional Coordination in Southern Africa. © LWEF, October 1997. Baptist

Publishing House.

Worship and Feminist Theology. Report from a one-day Seminar on Worship and Feminist
Theology, Geneva, 13 November 1997. Publicado en WOMEN No 49.
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The Lutheran World Federation International Consultation on Program Transition:

Proposed Guidelines, Consultation Swaziland, November 17-21, 1997.

Vision und Auftrag der Kirche in Europa. Bericht.

Vision and Mission of the Church in Europe. Report.

Kirchenleiterkonferenz fiir LWB-Mitgliedskirchen in FEuropa, Budapest, Ungarn,
8.—12. Dezember 1996. LWB 1997.

“Young Women Leaders — From Vision to Reality.” An Evaluation and Report on the LWF
Three-Year Leadership Training Program for Younger Women 1994-96. LWF 1997.

1998

Office for IAHR Annual Report for 1998.

DTS Annual Report 1998.

DTS Jahresbericht 1998.

DMD Annual Desk Reports 1998. Report on 4™ LUCWA Meeting, Bouar, Central
African Republic, 26-31 January 1998.

Rapport de ’Assemblée Générale du 26-29 Janvier 1998, Bouar, République Centrafricaine.

The Unfolding Vision. An Evaluative Report on LWF/DMD-WICAS 1988-1997. Ed. Musimbi Kanyoro.
January 1998.

Identifying Resources for the Work of the Church and Community. Workshop on Human

Resources Development, Nairobi, Kenya, February 1998.

Report on the Special Fund for Promotion of Women 1990-1997. Ed. Musimbi Kanyoro.
February 1998.

Report on African Lutheran Youth Consultation (ALYC). “I have set before you an open
door” (Rev. 3.81), Okahandja, Namibia, 21-27 March 1998.

Minutes of the Meeting of the Advisory Committee on Theological Education in
Africa, 18-22 April 1998, Yaoundé, Cameroon.

Church Leaders’ Meeting (LUCCEA), Nairobi, 24-30 July 1998.

LWF Consultation on Churches in Mission, Nairobi, Kenya, 25-29 October 1998. Ed. Pauline
Smith.

Public Statements and Letters in the Area of International Affairs and Human Rights
Issued by the LWF, September 1996-April 1998.

Report of the General Secretary to the Council, Geneva, June 1998.
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Bericht des Generalsekretdrs an den Rat, Genf, Juni 1998.

Rapport du Sécretaire Général au Conseil, Geneve, Juin 1998.

The Bangkok Statement on the Self-Understanding of Theological Education for
Mission in Asia, Theological Symposium, Bangkok, Thailand, 9-11 September 1998.

The Second International Women’s Conference of the Lutheran Communion in
Western Africa (LUCWA), Jos, Nigeria, 12-17 September 1998.

Seventh Caribbean Lutheran Conference, 4-7 October 1998.

Capacity Building. Workshop Presentations, Geneva, 19-22 October 1998.

Renforcement des Compétences. Présentation de I'atelier de travail, Genéve, 19-22 octobre
1998.

Capacitacion Institucional. Informe, Ginebra, Suiza, 19 al 22 de octubre de 1998.

IX Latin American Lutheran Congress Commission on Gender, Rodeio, Brazil, October
1998.

God’s Strong Daughters, First WICAS Regional Conference in Western Europe, Strasbourg, France,
13-15 November 1998.

Pan Africa Lutheran Church Leaders’ Consultation. “Lutheran Commumnion in Africa: The
Way Ahead,” 17-20 November 1998, Nairobi, Kenya.

Report AIDS Workshop, Chennai, India, 13-17 November 1998.

1999

Office for IAHR Annual Report for 1999.

DMD Annual Desk Reports 1999.

Guyana/Suriname Workshop on Human Rights, Georgetown, Guyana, 20-22 January 1999.
Mimeographed.

Report on European Lutheran Youth Consultation. “We cannot keep from speaking about
what we have seen and heard” (Acts 4:20), Strasbourg, France, 22-26 May 1999.

LWF Leadership Development Workshop for LUCWA Member Churches, Mbour, Senegal,
9-14 April 1999.

Taller Latinoamericano sobre Aumento de la Capacidad Institucional: Informe,
Santiago de Chile, abril de 1999.

Public Statements and Letters in the Area of International Affairs and Human Rights
Issued by the LWF, May 1998-May 1999.
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“Justice for National, Ethnic and Religious Minorities.” Central and Eastern Europe Human
Rights Training Workshop. Communiqué and Report, Sibiu/Hermannstadt, Romania, 15—
20 May 1999.

“Gerechtigkeit fiir nationale, ethnische und religivse Minderheiten.” Ausbildungsseminar iiber
Menschenrechtsfragen fiir Mittel- und Osteuropa. Kommunique und Bericht, Sibiu/
Hermannstadt, Ruménien, 15.-20. Mai 1999.

Report of the General Secretary to the Council, Bratislava, Slovak Republic, June 1999.

Bericht des Generalsekretirs an den Rat, Bratislava, Slowakische Republik, Juni 1999.

LWF' Leadership Development Workshop for LUCCEA Member Churches, Arusha, June
29-July 3, 1999.

Spiritual Renewal: through Youth Work in the LWF Member Churches in Africa,
July 1999. Report on a survey by youth intern T.T. Jalla.

Workshop on Capacity Building for Africa, Moshi, Tanzania, August 1999. Report.

Workshop on Capacity Building for Asia, Manila, Philippines, September 28-October 1,
1999.

LWF Urban Ministries Strategic Planning Workshop, Addis Ababa, Ethiopia, 3-7 October
1999. Ed. P. Rasolondraibe.

LWF Global Consultation on Theological Education: Report. Theme: “Revisioning
Theological Education,” Rome, Italy 23-27, 1999.

LWF' Self-Reliance Workshop for Lutheran Churches in Western Africa, 7-11 December
1999, Yaoundé, Cameroon. Summary Report.

DTS Annual Report 1999/2000.
Testimonio Cristiano en América Latina. Una propuesta luterana ante el nuevo
milenio. Noveno Congreso Luterano Latinoamericano, Rodeio 12, Brasil, 27 de septiembre al 2 de

octubre de 1998, Buenos Aires, Argentina, 1999.

Consultation on LWF Involvement in Cunene Province, Angola. Ondjiva, Angola, 29-30
November 1999.

Department for World Service Annual Activity Reports 1999.

2000

Office for IAHR Annual Report for 2000.

DMD Annual Desk Reports 2000.

Décima Asamblea de la FLM — Informe del Secretario General 203



204

Public Statements and Letters in the Area of International Affairs and Human Rights
Issued by the LWF June 1999-May 2000.

Workshop on Creative Fundraising, Geneva, 8-10 May 2000.

Report on LWF Leadership Training for Lutheran Churches in Southern Africa
(LUCSA). 4-7. April 2000, Kempton Park Conference Center, Johannesburg, South Africa.

Report of the General Secretary to the Council, Turku, Finland, June 2000.

Bericht des Generalsekretirs an den Rat, Turku, Finnland, Juni 2000.

Minutes of the Meeting of the Advisory Committee on Theological Education in
Africa, 20-25 August 2000, Nairobi, Kenya.

The Ecumenical Profile of Lutheran Churches Relating Simultaneously to Churches
of Episcopal and Non-Episcopal Tradilions. Presentations and relevant documents from a
consultation in Geneva, 24-25 August 2000.

Breaking the Silence: No Violence against Women and Children in the Church and
Society, Techny, Illinois, USA, 15-21 September 2000. A Lutheran World Federation consultation for
women from Europe and North America planned by WICAS regional coordinators. Report compiled
and edited by Jean Martensen.

Asta Regional Human Rights Training Workshop, Bangkok, Thailand, 22-27 September 2000.
Mekong Region Mission Partners’ Consultation, Bangkok, September 29-October 5, 2000.

Asia Seminar on Mission. Report. Kota Kinabalu, Sabah, Malaysia, 25-30 October 2000.

Women to Women. A Solidarity Visit to Siterra Leone 12-22 November 2000. WCC /
LWF/YWCA/AACC.

Fully the Church in North America: What Does This Mean? LWF North America Regional
Consultation, Winnipeg, Canada, November 29-December 3, 2000. Report and Recommendations.

Environmental Reporting, Monitoring and Evaluation in LWF/DWS. Geneva, November 2000.

Self-Reliance Workshop for Lutheran Churches in Central and Eastern Africa, Nairobi,

Kenya, 26 November—2 December 2000. Summary Report.

Department for World Service Activity Reports 2000.

2001

DTS Annual Report 2000/2001.

Office for IAHR Annual Report for 2001.

LWF/DMD Annual Desk Reports 2001.
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Regional Consultation for Southern Africa, Maputo, Mozambique, 19-23 February 2001.

Public Statements and Letters in the Area of International Affairs and Human Rights
Issued by the LWF June 2000-May 2001.

A Select Listing of Public Statements and Letters on Israel and Palestine 1984-
2001. May 2001.

Report of the General Secretary to the Council, Geneva, Switzerland, June 2001.

Bericht des Generalsekretirs an den Rat, Genf, Schweiz, Juni 2001.

Justice and Peace in the Middle East. Report of a seminar convened during the 2001 meeting
of the LWF Council, 17 June 2001.

Minutes: Urban Ministries in Africa: Planning Follow-up Meeting, Nairobi, Kenya,
12-16 August 2001.

Identifying Human Resources for the Work of the Church in an African Context.
Workshop on Human Resources Development, Mbour, Senegal, 14-16 September 2001.

Engendering Theological Education for Transformation. Report on LWF Global
Consultation Montreux, Switzerland, 5-8 November 2001.

Reports of Anglican-Lutheran Relations in Africa. Reports of Consultations 1992 — 2001.

Department for World Service Activity Reports 2001. (Including Strategic Plan 2002-2006)

2002

Compasion, Conversion, Asistencia. Respuesta de las Iglesias a la Pandemia del VIH-SIDA.

Plan de Accién de la Federacion Luterana Mundial. 18 de enero de 2002.

Regional Consultation for North-East-West Africa, Kampala, Uganda, 18-22 March, 2002.
Minutes.

Report on the Pan Africa Leadership Consultation on HIV/AIDS, Nairobi, Kenya, 2-6
May 2002.

Asia Regional Consultation, Rangpur, Bangladesh, 19-24 May 2002. Minutes.

Public Statements and Letters in the Area of International Affairs and Human Rights
Issued by the LWF June 2001 - July 2002.

A Call to Participate in Transforming Economic Globalization. LWF 2002.

Aufruf zur Beteiligung an der Verwandlung der wirtschaftlichen Globalisierung.
LWB 2002.

Appel a participer a la transformation de la mondialisation économique. FLM 2002.
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Llamado a participar en la transformacion de la globalizacion econémica. FLM 2002.
Christian Muslim Dialogue Yogyakarta 2002: Concluding Remarks. DTS Consultation

Statement.

Instituto para la Investigacion Ecuménica de Estrasburgo,
Francia

Declaraciones:

1997

Joint Declaration on the Doctrine of Justification. A Commentary by the Institute
for Ecumenical Research, Strasbourg. 1997. ISBN 3-906706-54-0

Gemeinsame Erkldrung zur Rechtfertigungslehre. Ein Kommentar des Instituts
fiir Okumenische Forschung Strassburg. 1997. ISBN 3-906706-55-9.

Proyectos especiales de estudios de o con la participacion de scientificos/as
del Instituto:

1997
Justification by Faith. Do the Sixteenth Century Condemnations Still Apply? Ed. by
Karl Lehmann. Translated by M. Root and W.G. Rusch. Original essays by M. Root, W.G. Rusch and

J.F. Stafford. Continuum 1997. ISBN 0-8264-0896-6

Faith and Holiness. Lutheran-Orthodox Dialogue 1959-1994. Risto Saarinen. Vandenhoeck-
Ruprecht 1997. (Kirche und Konfession; Bd.40). ISBN 3-525-56544-5

1998

Verséhnte Verschiedenheit. Aufsitze zur dkumenischen Thelologie I. Harding Meyer.
Lembeck/Bonifatius 1998, subsidiado por la FLM. ISBN 3-87476-3390-0 (Lembeck). ISBN 3-89710-
059-2 (Bonifatius).

Baptism & the Unity of the Church. Edited by Michael Root and Risto Saarinen, 1998. WCC
Publications. ISBN 2-8254-1250-3. ISBN 0-8028-4462-6 (Eerdmans). Study proposed by DTS Worship and
Congregational Life desk. Includes study paper and contributions of the Hvittorp consultation 1996.

1999

Les filles prodigues: défis des théologies féministes. Elisabeth Parmentier, Strasbourg
Institute. Series: Lieux théologiques. Labor et Fides 1999. ISBN 283 0909070

2000

Verséhnte Verschiedenheil. Aufsdlze zur okumenischen Theologie II. Der katholisch/lutherische
Dialog. Harding Meyer. ISBN 3-87476-367-6 (Lembeck). ISBN 3-89710-094-0 (Bonifatius), 2000.
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La communion ecclesiale. Progres oecuméniques et enjeux méthodologiques. André
Birmelé. Les Editions du Cerf, 2000. Labor et Fides, 2000. ISBN 2-204-06435-1 (Cerf). ISBN 2-8309-
0979-8 (Labor et Fides).

2001

Eglise (Entrée Libre 52). André Birmelé. Les Editions du Cerf 2001. Labor et Fides 2001. ISBN
2-8309-1007-9

Der Junge Luther und Aristoteles. Eine historisch-systematische Untersuchung zum
Verhdltnis von Theologie und Philosophie. Theodor Dieter. Walter de Gruyter 2001. ISBN

3110167565

2002

Apostolicity and Unity. Essays on the Porvoo Common Statement. Ola Tjgrhom.
Eerdmans, November 2002. ISBN 2-8254-1375-5

2003

Defender of the Most Holy Matriarchs. Martin Luther’s Interpretation of the Women
of Genesis in the Enarrationes in Genesis, 1535-1545. (Studies in Medieval and Reformation
Thought, 92). Mickey L. Mattox. Brill Academic Publishers, February 2003. ISBN 90-04-12894-8

Décima Asamblea de la FLM — Informe del Secretario General 207



208 Federacion Luterana Mundial



Siglas usadas en
este informe

AACC - All Africa Conference of Churches (Conferencia de Iglesias de Toda Africa)
AANA - Servicio de prensa “All Africa News Agency”

ACNUR - Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados

ACT - Action by Churches Together (Accién Conjunta de las Iglesias)

AEIS - Accion Ecuménica de las Iglesias en Sudan

APRODEV - Association of WCC-Related Development Organizations in Europe (Asociacion de
organizaciones para el desarrollo relacionadas con el Consejo Mundial de Iglesias en Europa)

ARM - Alianza Reformada Mundial

AZEECON - Asian Zone Emergency and Environment Cooperation Network (Red Asidtica de

cooperacion en casos de emergencia y cuestiones relativas al medio ambiente)
CIAL - Comision Internacional Anglicano-Luterana
CIPM - Campaiia internacional de prohibicion de las minas terrestres
CCC - Consejo Cristiano de China
CCM - Comuniones Cristianas Mundiales
CDA - Comités de Desarrollo de las Aldeas

CEDES - Ecumenical Committee for Social Development (Comité Ecuménico para el Desarrollo
Social)

CFP - Centro de Formacién Profesional

CICR - Comité Internacional de la Cruz Roja

CIE - Conferencia de las Iglesias Europeas

CIOV - Consejo Internacional de Organizaciones Voluntarias
CMI - Consejo Mundial de Iglesias

CMM - Consejo Metodista Mundial
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COIEPA - Comité Interdenominacional para la Paz en Angola

CPPUC - Consejo Pontificio para la Promocion de la Unidad Cristiana
CPSM - Comité de Programa para Servicio Mundial

CPO - Comité Permanente entre Organismos de las Naciones Unidas
CRP - Consejo Representativo del Personal

CS/CCM - Conferencia de Secretarios de Comuniones Cristianas Mundiales
DCDJ - Declaracién Conjunta sobre la Doctrina de la Justificacion

DEN - Directrices Estratégicas Nacionales

DIPECHO - ECHO’s Disaster Preparedness Fund (Fondo de Preparacion para Desastres Naturales

de la Oficina Humanitaria de la Comunidad Europea)
DMD - Departmento de Misién y Desarrollo
DSM - Departamento de Servicio Mundial
DTE - Departamento de Teologia y Estudios
DUDDHH - Declaracién Universal de los Derechos Humanos
EAA - Ecumenical Advocacy Alliance (Alianza Ecuménica de Defensa de Causas)
ECE - Equipo de Coordinacién y Evaluacion

ECHO - European Commission Humanitarian Aid Office (Oficina de Ayuda Humanitaria de la

Comision Europea)
EECMY - The Ethiopian Evangelical Church Mekane Yesus (Iglesia Etiope Evangélica Mekane Yesus)
ELCA - Evangelical Lutheran Church in America (Iglesia Evangélica Luterana en América)

ELCIR - Evangelical Lutheran Church of Ingria in Russia (Iglesia Evangélica Luterana de Ingria en

Rusia
ELCJ - Evangelical Lutheran Church in Jordan (Iglesia Evangélica Luterana en Jordania)

ELCROS - Evangelical Lutheran Church in Russia and Other States (Iglesia Evangélica Luterana en

Rusiay otros Estados)

ELCSA - Evangelical Lutheran Church in Southern Africa (Iglesia Evangélica Luterana en Africa
Austral)

ELCSA-DS - ELCSA Development Service (Servicio de Desarrollo de 1a ELCSA)
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ELCSL - Evangelical Lutheran Church in Sierra Leone (Iglesia Evangélica Luterana en Sierra Leona)
ELCT - Evangelical Lutheran Church in Tanzania (Iglesia Evangélica Luterana en Tanzania)
ENI - Ecumenical News International (Servicio Internacional de Noticias Ecuménicas)

ERMES - Environmental Reporting, Monitoring and Evaluation (Sistema de Seguimiento, Control y

Evaluaciéon Medioambiental)
FISCR - Federacion Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja
FLM - Federacion Luterana Mundial
FRY - Federal Republic of Yugoslavia (Republica Federal de Yugoslavia)
GTIAL - Grupo de Trabajo Internacional Anglicano-Luterano
HAV - Hospital Augusta Victoria
ICENET - International Christian Education Network (Red Internacional de Educacién Cristiana)
ICLH -Iglesia Cristiana Luterana de Honduras
IDSN - International Dalit Solidarity Network (Red Internacional en Solidaridad con los Dalit)
IELC - Iglesia Evangélica Luterana de Colombia

INCHRITI - International NGO Committee on Human Rights in Trade and Investment (Comité
Internacional de las ONG para los Derechos Humanos en el Comercio y las Inversiones)

IRDP - Integrated Rural Development Project (Programa de Desarrollo Rural Integrado)

ISPOS - Institute for Advanced Social and Political Studies (Instituto para Estudios Politicos y

Sociales Avanzados)
JRP - Joint Relief Partnership (Asociacion para la Ayuda Humanitaria)

KAPDP - Karamoja Agro-Pastoral Development Program (Programa de Desarrollo Agropecuario de

Karamoja)
KAVSt. — Kaiserin Auguste Victoria Stiftung (Fundacion Kaiserin Auguste Victoria)
LCL - Lutheran Church in Liberia (Iglesia Luterana en Liberia)
LDS - Lutheran Development Service (Servicio Luterano para el Desarrollo)

LUCCEA - Lutheran Communion in Central and Eastern Africa (Comunién Luterana de Africa
Central y Oriental)

LUCSA - Lutheran Communion in Southern Africa (Comunién Luterana de Africa Meridional)
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LUCWA - Lutheran Communion in Western Africa (Comuni6n Luterana de Africa Occidental)

LWF/ZCRS - LWF/Zambia Christian Refugee Service (Servicio Cristiano de la FLM para los Refugiados

en Zambia)
LWI - Lutheran World Information
MAG - Mines Advisory Group (Grupo Asesor sobre Remocion de Minas)

MaRS - Monitoring and Reporting System (Sistema computerizado de monitoreo y presentacion de

informes)
MEIS - La Mujer en la Iglesia y en la Sociedad
NCA - Norwegian Church Aid
OAE - Oficina de Asuntos Ecuménicos
OEA - Organizacién de Estados Americanos
OFA - Oficina de Finanzas y Administracion
OAIDDHH - Oficina para Asuntos Internacionales y Derechos Humanos
OLF - Oromo Liberation Front (Frente de Liberacién Oromo)
OMC - Organizacion Mundial del Comercio
ONG - Organizacion No Gubernamental
ONU - Organizacién de las Naciones Unidas
OP - Oficina de Personal
ORA - Oficina Regional Africana de la FLM
OSC - Oficina para Servicios de Comunicacién
OUA - Organizacién para la Unidad Africana

PCFA - Program Cooperation Frame Agreement (Acuerdo relativo a la Cooperacién en

Programas)
PDEL - Programa de Desarrollo Evangélico Luterano
PDI - Personas desplazadas internamente
PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

PRA - Participatory Rural Appraisal (Valoracion Rural Participativa)
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PSS - Plan de Seguridad Social para el Personal

RCDM - Rural Community Development and Motivation (Desarrollo y Motivacion de la Comunidad
Rural)

RCDP - Rural Community Development Program (Programa de Desarrollo de Comunidades Rurales)

PCFA - Program Cooperation Frame Agreement (Contrato Marco de Programa de Cooperacién)

PMA - Programa Mundial de Alimentos

RCDM - Rural Community Development and Motivation (Desarrollo y Motivacion de la Comunidad
Rural)

RCDP - Rural Community Development Program (Programa de Desarrollo de Comunidades Rurales)

RDRS - Rangpur Dinajpur Rural Service (Servicio Rural de Rangpur Dinajpur)

RDRS/NBI - RDRS North Bengal Institute (Instituto de Bengala del Norte del RDRS)

SIDP — Social Infrastructure Development Program (Programa de Desarrollo de Infraestructuras

Sociales)

SWCP - Soil and Water Conservation Project (Proyecto de Conservacion del Suelo y el Agua)

TCRS - Tanganyika Christian Refugee Service (Servicio Cristiano para los Refugiados en Tanganyika)

UELCI - United Evangelical Lutheran Church in India (Iglesia Evangélica Luterana Unida en India)

UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
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